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An die Betriebsleitung

Information iiber das Betriebspraktikum der Klassenstufe 8 der Gemeinschaftsschule
Tiirkismiihle in der Zeit vom 21.04.26. bis 08.05.2026

(nach den Richtlinien des Ministeriums fur Bildung, Kultur und Wissenschaft zur Durchfiihrung von Betriebspraktika fur
Schiilerinnen und Schiler an Schulen der Sekundarstufe | vom 05. Juni 1996)

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Gemeinschaftsschule Tirkismihle fihrt in der Zeit vom 21.04. bis 08.05.2026 ein
Betriebspraktikum durch. Es soll den Schiilerinnen und Schillern Gelegenheit bieten, vor
ihrer Berufswahl bzw. vor der Entscheidung tber ihre Schullaufbahn durch eigene Tatigkeit
und Mitwirkung Einblick in die Arbeitswelt zu gewinnen. Das Betriebspraktikum dient nicht
der Eignungsfeststellung fiir einen bestimmten Beruf oder der Stellenvermittlung.

Das Betriebspraktikum ist eine schulische Veranstaltung. Die Schiilerinnen und Schiiler sind
zur Teilnahme an diesem Praktikum verpflichtet. Deshalb sind sie durch die Schule gegen
Unfall versichert. Zusatzlich wird vom Schultrager fir die Zeit des Praktikums eine
Haftpflicht-versicherung abgeschlossen. Weiterhin sind die Lehrkrafte verpflichtet, wahrend
des Praktikums die allgemeine Aufsicht Gber die Praktikantinnen und Praktikanten zu fiihren.
Daher werden sie von einer Lehrkraft mindestens einmalin Ihrem Betrieb besucht. Wir bitten
Sie, diese Besuche zu ermdoglichen. Vor Beginn des Praktikums bzw. vor den Besuchen wird
die betreuende Lehrkraft Kontakt mit Ihnen aufnehmen.

GemaR o. g. Richtlinien obliegt Ihnen bzw. einem von lhnen ausgewahlten Mitarbeiter die
betriebliche Aufsichtspflicht. Dabei ist darauf zu achten, dass die Schilerinnen und Schiiler
keinen besonderen Gefahren ausgesetzt werden.

Die Arbeitszeit der Praktikantinnen und Praktikanten entspricht der reguldren betrieblichen
Arbeitszeit, wobei das Jugendarbeitsschutzgesetz zu beachten ist. Die Schiilerinnen und
Schiiler sind verpflichtet, wahrend des Praktikums eine Aufgabensammlung zum Praktikum
zu bearbeiten und es lhnen sowie der betreuenden Lehrkraft vorzulegen.

Wir waren Ihnen sehr dankbar, wenn Sie die vorsprechende Schiilerin / den vorsprechenden
Schiler aufnehmen wirden. Bitte senden Sie uns die ausgefiillte Aufnahmeerklarung zu bzw.
geben Sie sie dem Schiler / der Schilerin mit. Weiterhin bitten wir Sie, am Ende des



Praktikums eine Teilnahmebescheinigung auszustellen. Der entsprechende Vordruck wird
Ihnen zu Beginn des Praktikums ausgehandigt.

Fir lhre Mitarbeit danke ich lhnen - auch im Namen unserer Praktikantinnen und
Praktikanten- und verbleibe

mit freundlichen GriuRen

Jorg Friedrich

Konrektor

Anlagen: Aufnahmeerklarung

Fiir lhre Unterlagen bestimmt:

In der Zeit vom 21.04. — 08.05.2026wird folgende/r Schiiler/in der Gemeinschaftsschule
Turkismihle ein dreiwdchiges Betriebspraktikum in unserem Betrieb absolvieren:

Name, Vorname der Schilerin/des Schilers:

Klasse:

Anschrift:

Telefon:

Fiir Riickfragen stehen lhnen zur Verfiigung:
Schulleiterin: Monika Greschuchna Gemeinschaftsschule
Praktikumsleitung: Jorg Friedrich Nohfelden-Turkismihle
Trierer Str. 23, 66625 Nohfelden
Tel: 06851/8016300

Fax: 06851/8016310



